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УПРАВЛВНИЕ ОБРАЗОВАНИrI АДМИНИСТРАrЦ4И
хАрАвского \4 у н иц}4пдльного рАйонА

прикАз

г.Харовск

Об утверждении положения
о районной творческой группе
педагогических работников

В целях методического сопровождения реыlизации Федеральньп

\Ы -l

Xg4?2

государственных образовательных стандартов
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Утверлить поJIожение о районной творческой группе педагоIических
работrrиков (приложение 1).

Начальник Упразления образования
администрации района И.В.Аверина



Приложение 1

к приказу Управления образования
от 42 y'Qa-or'gN9 е.?Ц

положение
о творческой группе ледагогических работников

1.1. Творческая
1. обrцие лоложения

гр}iппа педагогических работников - это

профессиональное объединение педагогических работников,
заинтересованных во взаIIмном творчестве, колJIективном сотрудничестве по
изучению, разработке, обобщению материаJIов по заявленной темаIике с
цепью поиска оптимаJIьных [утей развития изучаемой темы.

1.2. Членами творческой группы являются педагогические работники
образовательных организаций по направлению деятельцости творческой
группы.

2, Цели и задачи деятельности творческой группы
2.1. I{елью деятельности творческой груIrпы является объединение

педагогических работников, участв)тощих в на}чно-практическом поиске
путей совершенствования образовательного [роцесса.

2,2, Залачами деяl ельности творческой l руппы являе гся:
- повышение творческого IIотенциаJ]а педахогических работников;
- совершеIlствование профессионального мастерства педагогических
работников;
- разрешение в совместной работе профессионzulьных проблем и
затруднений, помощь в овладении инновационными процессами;
- разработка, составJIение, апробация и расlrространение новых
педагогических методик, технологий, дидактических материалов и т,д.;
- обобщение опыта работы rrо определенЕой теме.

3. Содержание и организация деятельности творческой групrlы
3. 1. Солержанием деятельности творческой груtrпь] является обобщение

и пропаганда результатов опыта работы, а также изучение проблемы и
апробирование идей в практике работы педаIогических работников.

З.2. Работу творческой группы возглавляет руководитель
педагогический работник, имеюший первую или высш1.Iо
квапификационнl,то категорию и избранный большинством членов
творческой группы открытым голосованием.

3.З, Все вопросы функционирования творческой гр}rппы решаются
коллегиапьно, каждый r{аствует в разработке изучаемой темы, представляет
собственные практические материаlы! высказывает собственное мнение.

З.4. Формьi работы творческой группы Еосят продуктивный характер:
- теоретические семинары (доклады, выступления);
- семинары - практикумы;
- диспуты, дискуссии;



- ((деловые игры))J уроки tlанорад4ы, ролевые игры;
- обсуждение современнь]х методик, достижений, передового
пелагогI7ческоlо опы,l а и дрlлие.

З.5. Творческая группа действует до тех пор, lrока не исчерtrает
необходимость взаимного профессионапьного общения.

4. Права творческой группы
4,1, Творческая групIrа имеет право:

- вносить предложения по совершенствованию образовательного процесса в
образова lельных opt анизаuиях района:
- рекомендовать к публикации материапы по теме работы творческой
группы;
- рекомендовать к поощрению педагогических работников за активное
участие в работе творческой группы, распространение lrередового
педагоIического опыта,

5, Обязанности творческой гр;-тlпы
5,l, РМо обязано:

- руководствоваться в своей деятельности настоящим положением;
- несIи огвегсlвенносlь за ре])льгаlы и качество своей рабоtы

6,,Щокументация творческой гр}тIпы
6.1. Творческая гр}тIпа должна иметь сJ]едуощие докумеlIты:

- анализ работы за предыдущий 1чебный год;
- план работы ца текущиЙ учебныЙ год.

6.2. ,Щокументация творческой группы хранится у руководителя до
мо\lента окончания полномочий и передаеIся после сложения полномочий
вновь избранному руководителю.

6.3. План работы творческой грулпы на новый учебный год
предоставляется в Управление образования администрации района до 1

октября.


